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DES TEMPS D'ACCUEIL
SYSTEMATIQUES AU DEBUT
ET A LA FIN DE LA PERICDE
SUR LE CENTRE
UN SUIVI EN ENTREPRISE
FORT

UNE REUNION ANNUELLE AU CFA AVEC LES
MAITRES D’APPRENTISSAGE
MINIMUM DEUX VISITES EN ENTREPRISE PAR
ANNEE DE FORMATION

UN EMPLOI DU TEMPS

HEBDOMADAIRE DE 35H

PAR PETIT GROUPE QUI FAVCRISE
L’INDIVIDUALISATION

PLUSIEURS INTERLOCUTEURS
PRIVILEGIES

UN REFERENT PAR CLASSE
UN RESPONSABLE PEDAGOGIQUE PAR NIVEAU



